
 

 

 

Stellenausschreibung Projektmitarbeiter*in 
 
 
Die Initiative Home not Shelter! sucht zum 01.02.2023 ein*e Projektmitarbeiterin*in  (w/m/d).  
Der Umfang beträgt 30h/ Woche. 
 
Hintergrund: 
Die Initiative Home not Shelter! arbeitet seit 2017 in den Stadtteilen Stuttgart Münster und 
Hallschlag. Gemeinsam mit anderen Akteuren aus dem Stadtteil, setzten wir partizipative Projekte 
um. Unsere wichtigsten Ziele dabei:  

a. Einen inklusive Sozialraum gestalten.  
b. Ko-kreativ zusammenarbeiten.  
c. Bedarfe vor Ort ermitteln und Barrieren überwinden.  

Gleichzeitig werden gewonnene Erkenntnisse und erfolgreiche Vorgehensweisen aufbereitet und 
verfügbar gemacht. Mehr Informationen zum Projekt finden sich unter: https://homenotshelter.com/.  
Gefördert wird das Projekt von der Stiftung Deutsches Hilfswerk. Träger des Projekts sind die Hans 
Sauer Stiftung und der morethanshelters e.V. unter dem Dach des social design lab.  
Da die dreijährige Förderung am 28.2.2024 ausläuft ist dies Stelle bis zu diesen Zeitpunkt befristet.  
 
Ihre Aufgaben: 

- Mitarbeit bei der Planung, Durchführung und Auswertung von Projekten 
- Eigenständige Mitarbeit bei der Organisation und Durchführung von Veranstaltungen 
- Netzwerkarbeit in den Stadtteilen 
- Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit 
- Mitarbeit in der Büroorganisation 
- Recherchearbeiten  

Das Profil: 
Wünschenswert sind Kenntnissen aus einem oder mehreren der folgenden Bereiche:   
Stadtentwicklung, Partizipation, Interkulturelle Arbeit, Social Design oder Soziale Arbeit.  
Außerdem sollten Sie Lust auf vielfältige Tätigkeiten aus dem Projektalltag mitbringen sowie 
Interesse an der direkten Arbeit vor Ort in den Stadtteilen haben.  
 
Sie bringen mit: 

- Erfahrung in der sozialräumlichen Arbeit  
- Gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeit 
- Interkulturelle und soziale Kompetenz  
- Idealerweise Erfahrungen im Umgang mit unterschiedlichen Stakeholdern  
- Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten  
- Erfahrungen aus inter-/transdisziplinärer Projektarbeit 
- Deutschkenntnisse Niveau B1 (schriftlich und mündlich)  
- Weitere Sprachkenntnisse (z.B. Arabisch, Farsi, Russisch, Türkisch, Kurdisch, Französisch, 

u.v.m.)  
 
Bei Interesse können Sie uns gerne unter 0174 5648716 anrufen oder Sie schreiben eine E-Mail an 
m.franck@hanssauerstiftung.de.  
 
Bitte schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit einem Lebenslauf und einem 
Motivationsschreiben per E-Mail bis zum 15.1.2023 zu. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


